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1

3

Introduccioén

El sistema “Registro Estatal de Profesionales Sanitarios (REPS)” es una aplicacion que
permite la incorporacion y la consulta de la informacién de todos los profesionales
sanitarios que ejerzan su actividad en el ambito nacional. Este registro tiene como
objetivos:

« Facilitar la adecuada planificacion de las necesidades de profesionales sanitarios
del Estado.

» Coordinar las politicas de recursos humanos en el ambito del Sistema Nacional
de Salud.

Pasos previos y Requisitos de Acceso

Los usuarios deberan estar registrados en el LDAP designado para poder acceder al
Sistema. Ademas de estar registrados en el Sistema, el usuario debera disponer de un
certificado digital personal para poder acceder.

Actores

Este documento explicara el Sistema desde la perspectiva de los siguientes tipos de
usuarios:

+ Empleador: Son los perfiles que representan a los distintos centros sanitarios
encargados de comunicar datos de profesionales sanitarios.

+ Gestor Empleador: Son perfiles que, ademas de poder realizar las mismas
acciones que el “Empleador”, podran gestionar el alta, baja y modificacion de los
actores con perfil de "Empleador” del centro al que representan.

4 Funcionalidad aplicacion web

4.1 Pantalla de inicio

Al acceder al portal web de REPS, cualquier usuario, independientemente de su perfil, se
encontrara con un listado de los profesionales sanitarios registrados en el sistema, en el
gue se podran consultar los datos publicos de dichos profesionales.

Como se observa en la Figura 1, la parte central de la pantalla estd dividida en dos
secciones, en la parte superior se visualizara el listado de profesionales inscritos en el
registro, y en la parte inferior los datos del profesional seleccionado.

Los datos publicos del profesional a los que tendra acceso cualquier usuario son: nombre
apellidos, datos académicos, lugar de ejercicio, categoria y funcion del profesional.
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Figura 1: Pantalla Inicio

En la parte superior de cada una de las columnas existe un cuadro de texto en el que los
usuarios podran introducir una palabra para filtrar los registros de la tabla. En caso de necesitar
hacer una busqueda en la tabla de profesionales sanitarios, el usuario podra introducir en los
campos que desee del filtro (nombre, apellidos, fecha alta), el valor por el que desee filtrar, o la
letra o letras por las que comienza en caso de las columnas: nombre y apellidos. Una vez que el
usuario pulse con el ratén en algin punto fuera del campo de texto del filtro, la tabla llevara a
cabo el filtrado de los resultados atendiendo al criterio o criterios establecidos. Si se desease
volver al estado original de la tabla, es decir, sin ningun filtro, debera pulsar el boton de
borrado del filtro (icono de goma de lapiz).

& = & & S
o — . \
1w LOPEZ TRAJANO 01/01/2017
2 MIGUEL SANCHEZ GARCIA 01/01/2017
3 SIMVIA GONZALEZ BLANCO 01/01/2017
4 RUH SANTOS LOPEZ 01/01/2017
5 ISABEL RUIZ TRONO 01f01/2017
6  HECTOR ROMERO GIL 01/01/2017

8 registros encontrados

Figura 2: Filtro Consulta Tabla Profesionales

Ademas de los filtros existentes en cada una de las columnas de la tabla, en la parte superior
izquierda se puede observar una opcion “Filtros” que consiste en un pequefio formulario donde
los usuarios podran filtrar los resultados de la tabla de profesionales. En el formulario se
pueden seleccionar: profesion, provincia y centro. El usuario podra aplicar un filtro sobre los
resultados seleccionando uno o mas campos del formulario.

profesionales Sanitarios

rofesion | SELECCIONE UNA OPCION =]
SELECCIONE UNiA OPCIGN [=]

e | = | = | = | S [
\

Hombre \ Primer Apslida \ Seoundo Apciido \ recha alta |

ANGEL CUARESMA 10/11/2015 i
Luis MENGUAL 25/09/2015

Luca saLom ROMAN 01/02/2009

a
s
6 samp ET TouM 04/10/2016
7
&  MIRANDA FLORES ADUEN 26/06/2016
B

JAVIER SANCHEZ SaNTOS 01/01/2011

9 reqistros encontrados

Figura 3: Filtro Consulta Profesionales
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Como se puede observar en la Figural, existe un botdn “Imprimir Certificado de Profesional” al
que tendran acceso todos los ciudadanos que permite obtener un certificado en formato .pdf
con los datos publicos registrados en el Sistema.

Datos Personales Datos Academicos Situacion Profesional

Nombre OLGA
Primer Apelico SAN MIGUEL
Sequndo Apelido CHAO

Imprimir Certificado del Profesional

Figura 4: Certificado Profesional para el ciudadano

En la parte superior derecha de la pantalla se ubica un botén para acceder al area privada
definida para cada tipo de usuario. Cuando el usuario pulse sobre el botdn “Login”, se le pedira
un certificado electrénico.

Consulls
¢ | & | & | & | B |
| fombre I Primer Apellido P ndo Apellido | Fecha Alta |
Peticién de identificacion de usuario <

El siguiente sitio ha pedide que usted se identifique con un certificado:
CERTIFICADO PRUEBAS (:7102)
Organizacién: "MSSSI"

/2017 18:25:52

Elija para
SERIALNUMBER=92920000T, SN=FICTICIO ACTIVO, G=CIUDADANO, CN=CIUDADANO FICTICIO ACTIVO, DNQUALIFIER=-dni 92920000T, OU=Herriter ziurtagiria - Certificado de ciudadano, OU=Ziurtagiri onartua - Certificade reconocido, |
Detalles del certificado seleccionado:
Expe r=82920000T,SN=FICTICIO ACTIVO,givenName=CIUDADANO,CN=CIUDADANG FICTICIO ACTIVO,dnQualifier=-dni 92920000T, OU=Herritar ziurtagiria - Certificado de ciudadano,0U=Ziurtagiri onartua - Certificado
N DD
El
i

ando, Cifrado de la cl
n CA - CA de Ciudadanos y Entidades (4),0U=NZZ Ziurtagiri publikea - Certificado publico SCLO=IZENPE 5.A, C=ES

e

Recordar esta decision

sterio de Sanidad, Si

Figura 5: Accesos con certificado

Una vez que el usuario haya seleccionado un certificado, el sistema validara la autenticidad y
caducidad del mismo, y ademas verificara en el LDAP si el usuario estd registrado y los perfiles
que posee.
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4.2 Area privada: Empleador/Gestor Empleador

En el presente documento se pretende explicar el sistema desde el punto de vista del usuario
con perfil de Empleador o Gestor Empleador, de modo que la pantalla a la que accederan este
tipo de usuarios sera la siguiente.

LAURA ALONSO ROMAN

Consulta Alta

¢ 2| & &=/ = & =

Niimero Id. Hombre Primer Apellido Segundo Apellido Fecha Alta

2 077403232 LuIs MENGUAL 25/09/2015
3 032544100 RODRIGO PEREZ RUIZ 25/09/2015

3 reqistros encontrados

Datos Personales Datos Contacto Datos

,

Tipo Documento Id.  DNIe
Mimero Td,  X5213039C
Nombre SATD
primer Apelido ET TOUMI
Sexo MASCULING
Fecha Nadmiento  25/03/1975
Nadonalidad COL

© Ministerio de Sanidad, Senvicios Sociales e lgualdad

Figura 6: Pantalla Inicio Empleador/Gestor Empleador

Se observa cuatro partes bien diferenciadas dentro del area privada del usuario
Empleador/Gestor Empleador:

+ Cabecera: Parte superior de la pantalla, en la que encuentra: el logotipo del
Ministerio, el nombre de la aplicacion, el nombre del usuario conectado segun el
certificado electronico con el que ha accedido y un botén “Logout” para cerrar la
sesion y volver a la parte publica de la aplicacion.

+ Menu de opciones: Parte izquierda de la pantalla donde se mostraran las
distintas acciones que puede llevar a cabo el usuario con perfil Empleador o Gestor
Empleador

1. Gestion de profesionales.

2. Carga de informacion de profesionales a través de fichero.

3. Gestion de usuarios de la aplicacién. (opcion sélo habiitada para el perfil Gestor
Empleador)

4. Gestion de peticiones

« Area de informacion: Parte central de la pantalla en la que se mostrara los
resultados de las distintas acciones que lleve a cabo el usuario.

« Pie: Parte inferior de la pantalla en la se muestra la fecha de Ultima conexion del
usuario e informacion acerca del Ministerio.
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4.2.1 Gestion de Profesionales

Cuando un usuario con perfil “Empleador” o perfil “Gestor Empleador” seleccione la opcion del
menu “Profesional”, en la parte central de la pantalla se podra ver la siguiente imagen.

Consulta Mis Datos Alta

& | =d =4 & | _ = = 1
| Namero Id. | Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Fecha Alta
1 o77e0sza Lurs  mEnGUAL 5 | o ) 2siosjzo1s
2 10000945C oLea SAN MIGUEL cHao 01/01/2014

3 03259910 RODRIGC PEREZ RUTZ 25/09/2015

3 registros encontrados

Datos Personales Datos Contacto Datos Academicos Situadién Profesional

onre
077403232
LuIS
MENGUAL
MASCULINO
01/01/2011
ESP

Figura 7: Gestion Profesionales

Se observa que en la parte superior existen tres pestafias con las distintas acciones que puede
realizar el usuario acerca de la gestion de profesionales.

4.2.1.1 Consulta Profesionales

A través de la pestana “Consulta”, el usuario con perfil “Empleador” o “Gestor Empleador
podra visualizar una pantalla que estara dividida en dos secciones.

’

En la parte superior se ubica un listado con los profesionales que en el momento de la consulta
tengan una situacion profesional activa en alguno de los centros a los que representa el usuario
que realiza la consulta.

El listado de profesionales sanitarios ofrecera las opciones de filtrado y ordenacién de los
resultados para asi facilitar la bUsqueda de informacién. En caso de necesitar hacer una
busqueda en la tabla de profesionales sanitarios, el usuario podra introducir en los campos que
desee del filtro (DNI, nombre, apellidos, fecha alta), el valor por el que desee filtrar, o la letra o
letras por las que comienza en caso de las columnas: DNI, nombre y apellidos. Una vez que el
pulse con el ratdn en algin punto fuera del campo de texto del filtro, la tabla llevara a cabo el
filtrado de los resultados atendiendo al criterio o criterios establecidos. Si se desease volver al
estado original de la tabla, es decir, sin ningun filtro, debera pulsar el botén de borrado del
filtro (icono de goma de lapiz).

| L = | B | = By

Segundo Apelhide Fecha Alta

THombee | Frmer Apellida
1 s \CPEZ T TANG WL

2 MAEID ALOPED BAACIA DUDLADLT

2 reqistros encontrados

Figura 8: Filtro Tabla Profesionales
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En la parte inferior se podran visualizar todos los detalles que constan en el registro acerca del
profesional seleccionado en el listado de la parte superior. La informacion del profesional estara
organizada en diferentes pestafias segun su naturaleza.

Datos Personales: Se mostraran todos los datos personales del profesional: tipo de documento de
identificacion, nimero de identificacion, nombre, apellidos, sexo, nacionalidad, fecha de nacimiento, fecha
de alta en el registro, sexo.

Datos Personales Datos Centacto Datos Academicos Situacién Profesional

b

Tipo Documento Id. NIF
Momere Id, 03173737K
Nombre JOSE
Primer Apelido TORIBIO

Sexo MASCULINO

Fecha Nacimiente 5/03/1985
Nacionalidad ESPARIOLA

Fecha Alta 26/03/2015

Figura 9: Pestana Datos Personales

Datos de Contacto: Se mostraran los datos de contacto del profesional, puede ser tanto una direccion
de correo postal como una direccion de correo electronico. Se permitird al usuario modificar esa
informacion siempre y cuando no haya sido modificada previamente por el propio profesional, en cuyo
caso sblo podra visualizar la informacion.

Batos Personakis Datos Contacto Drabos Acsdemicos Situadiin Profesional

([ Realiesr Operadion )

Figura 10: Pestaiia Datos Contacto

Para habilitar las opciones de modificacion de los datos de contacto, el usuario debe pulsar el botdn
“Realizar Operacion”. De esta forma se mostrara el formulario con los datos correspondientes y el boton
para llevar a cabo la accion de modificacion

Datos Personakes Datos Contacto Dares Ackdemicos SaruRckin Professonal

Figura 11: Pestaiia formulario Datos de Contacto
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Datos Académicos: Se mostrara informacion de todas las titulaciones oficiales que posea el profesional:
titulaciones universitarias, de formacion profesional, especialidades, especialidades en formacién. En este
apartado figuraran tanto las titulaciones reconocidas como las homologadas. Por defecto, la lista de

titulaciones estara ordenada por el campo “Fecha de Obtencion”, de modo que las mas recientes
apareceran en primer lugar.

Datos Personabs Dabos Contacto Datos Academions Situackin Profesional

universitarios Universitarios Reconocidos Especmlidades Especabdades en Formacicn

Titulacicn | Whive rided Fecha Obtencion = |

LMIVERSIDAD COMPLUTENMSE DE MADRID

SRADLADY © GRADLADA EN MEDICD:

N 16/11/3010

Figura 12: Pestaiia Datos Académicos

Situacion Profesional: Se mostraran las distintas situaciones profesionales que el profesional sanitario
seleccionado tiene en curso con los distintos centros a los que representa el usuario que hace la consulta.
De cada una de las posibles situaciones profesionales se podra consultar la siguiente informacion: la
actividad que lleva a cabo el profesional, los centros de trabajo donde desarrolla su actividad, su situacion
laboral, el tipo de contrato, el tipo de jornada, las fechas de inicio y de fin, la funcién, la categoria, la
vinculacion profesional y la cobertura de responsabilidad.

Datos Pessonales Babos Conftacte Datos Academicos Situacicn Profesional
Profesidn Actividand Sitwacicm Laboral Farha Inicio Situacicn W Fecha Fim Silnsciin
e e = .

ced  MEDICOG FSPECLAL TSTAS PN ALFRGOLGETA
4 ACTIVO

DR TNIDO

WIE MIPO PaRCLAL

= FITULADD ESPECIALISTA EN ALERGOLOGLA

A CUENTA ATEMA

ek Inicio Situscen | E50/10/0014

~|Centros
Banshve Garbin M | "R P
FRATERMIDAD- MUPRESPA MUTUA COLABOR ALGECIRAS PRIVADIDS

1 FEESTres EnconiEados
=l Cobertura Responsabisdad Cal

SEGURO
3 01334
¢ SERWICD SALLDY €M
MUTUA
Fecha Inco 101042015
ot fr 1O MBS AN

( Reamer Gperacon )

Figura 13: Pestaiia Situaciones Profesionales
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El usuario podra modificar tanto la fecha de fin de la situacion, como los centros donde se desarrolla la
misma y los datos de la cobertura de responsabilidad civil asociada. Se dispondra también de la opcién de
eliminar una determinada situacion profesional. Para habilitar las opciones de modificacién y eliminacion

de situaciones profesionales, se debera pulsar el botén “Realizar Operacion”. Esta accion mostrara el
siguiente formulario.

Modificacitn de Situacién Profesional

~|Datos Personales ded Profesional
Tpo Documento Id.  DNTe
Momers 1d.  03254410W

Cédig Control Documentn

»/Situacién Profesional
ctidad  MEDICOS ESPECIALISTAS EN ALERGOLOGIA
al ACTIVO
»  INDEFINIDO
TIEMPO PARCIAL
n ASISTENCIAL
ategora TITULADO ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA
Laboral CUENTA AJEMA

ituacion | 10/10/2014

Fecha Fin Stusddn &

»/Centros Situaddn Profesional

Centro HMunicipio Dependenda
FRATERNIDAD - MUPRESPA MUTLIA COLABORADC ALGECIRAS PRIVADOS

1 registros encontrados
Eliminar Centra(s)

! Centros Disponibles
CrAA | SELECCIONE UNA OPCION [=]

Provinda | 5 NE UNA CeCion [=]

Murmiapio | SELECCIONE UNA OPCION v;

é| &

| Centro Municipio Dependencia
1 FRATERNIDAD- MUPRESEA MUTUA COLABORA ALGECIRAS PRIVADOS
2 SALGUEROC MELENDEZ, MARIA DEL MAR ALGECIRAS PRIVADOS

2 registros encontrados

((Agregar Ceno(s) )
> Cobertura Responsabifidad Civil
* Tipo de Cobertura | SEGURO El

* Nimero de Py 01234

SERVICO SALUD CM
dor | MUTLA

.
) (=

Figura 14: Formulario Modificacion Situacion Profesional
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4.2.1.2 Mis Datos

En el caso de que el usuario que acceda al Sistema REPS sea también un profesional sanitario,
la aplicacion mostrara la pestana “Mis Datos”, en la que se podran visualizar todos los datos
recogidos por el Registro de Profesionales acerca del profesional en cuestion. Los datos que se
podran consultar seran

» Datos Personales

*  Datos Contacto

«  Datos Académicos

»  Colegiaciones

«  Acreditaciones de enfermeros para la prescripcion de medicamentos
» Habilitaciones de Licenciados en Medicina anteriores a 01/01/1995
» Habilitaciones profesionales

« Inhabilitaciones profesionales

«  Situacion Profesional

Consulta Mis Datos Alta

Datos Personales Solicitud Actualizaciones Datos Contacto Datos Academicos Acreditacion Prescripcion Enfermera »

Tipe Decumente Id. DNIe
Mamers Id.
Nombre
Primer Apellido ALONSO
Segunde Apclide ROMAN

Sexo FEMENING

Fecha Nacmiento 02/12/1974

Imprimir Certificado del Profesional

Figura 15: Pestaiia Mis Datos

No apareceran todas las pestafias anteriormente mencionadas para todos los usuarios,
obviamente sélo se mostraran las pestafias que apliquen para cada profesional, es decir si un
profesional no posee ninguna habilitacion, o nunca ha sido sancionado, entonces las pestafias
correspondientes a estos dos aspectos no apareceran.

« Datos Personales: Se mostraran todos los datos personales del profesional: tipo de documento
de identificacion, nimero de identificacion, nombre, apellidos, sexo, nacionalidad, fecha de
nacimiento, fecha de alta en el registro y sexo. En esta pestafa, el profesional dispone de un
botdn “Imprimir Certificado del Profesional” que permite obtener al profesional un certificado con
todos los datos disponibles en el Registro.

Consulta Mis Datos Alta Habilitaciones Acreditaciones Prescripcién Enfermera Inhabilitaciones Colegiacién

Datos Personales Solicitud Actualizaciones Datos Contacto

Tipo Documento 1d. DNIe
Nimero Id. 87654321
Nombre CARMEN
Primer Apelide ESPAROLA
Sequndo Apelido ESPAROLA
Sexo FEMENING
Facha Nacmients 12/12/1980

Nacionalidad ESP

Fech: 2 01/01/2017

Imprimir Certificado del Profesional

Figura 16: Mis Datos- Profesional Sanitario
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Solicitud Actualizaciones: En esta pestafia el profesional sanitario tendra acceso a dos
botones: “Actualizar Datos Personales” y “Actualizar Datos Académicos”, que permitira actualizar

en el Sistema la informacion relativa a estos aspectos cotejandola con la existente en la DGP y en
Ministerio de Educacion y Cultura relativa.

Consulta Mis Datos Alta

Datos Personales Solicitud Actualizaciones Datos Contacto Datos demi di

Actualizar Datos Personales

Actualizar Datos Académicos

Figura 17: Mis Datos— Solicitud actualizaciones

Datos de Contacto: Se mostraran los datos de contacto del profesional. Puede tratarse tanto de
una direccion de correo postal como una direccién de correo electrénico. Se permitira al usuario
modificar esa informacién mediante el formulario que se muestra en la siguiente imagen.

Consulta Mis Datos Alta

Datos Personales Solicitud Actualizaciones Datos Contacto Datos

Enfermera »

*Tipo de Contacto | CORREG ELECTRONICO

* Contacto [alonsola@yahoo.es

Figura 18: Mis Datos— Datos de contacto

Datos Académicos: Se mostrara informacion de todas las titulaciones oficiales que posea el
profesional: titulaciones universitarias, de formacion profesional, especialidades, especialidades
en formacion. En este apartado figuraran tanto las titulaciones reconocidas como las
homologadas. Por defecto, la lista de titulaciones estard ordenada por el campo “Fecha de
Obtencion”, de modo que las mas recientes apareceran en primer lugar.

Consulta Mis Datos Alta

«  Solicitud Actualizaciones Datos Contacto Datos Academicos Acreditacion

IpCi il il Meadicina Ci i »
Universitarios Especialidades

| \ L) \

Titulacién | Universidad |

GRADUADO © GRADUADA EN PODOLOGEA UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Figura 19: Mis Datos— Datos Académicos
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Acreditacion Prescripcion Enfermera: Se mostrara informacidn acerca de la acreditacion que

posee el profesional para la indicacidn, uso y autorizacion de dispensacion de medicamentos y
productos sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros.

Consulta Mis Datos Alta

«  Datos Contacto Datos Academicos Acreditacion Prescripcion

Medicina C; Situacion Profesional
Nimero Acreditacion Tipo Acreditacion Inicio itacio | Fin
P CUIDADOS ESPECIFICOS 07/11/2011

Figura 20: Mis Datos - Datos Acreditacion Prescripcion Enfermera

Habilitacion Medicina Comunitaria: Se mostrara informacion acerca de la habilitacion que
posee el profesional para el ejercicio de la Medicina General. Se trata de una habilitacién para
médicos sin especialidad licenciados con anterioridad a 01/01/1995.

Consulta Mis Datos Alta

«  Datos Contacto Datos

Medicina C itaria Situacién Profesional
Actividad Sanitaria

Himero Expediente
MEDICOS, MEDICINA GENERAL

Tipo Habilitacién Inicio Habilitacién

SNSJUE 1/1/1998

Fin Habilitacién
1447009

Figura 21: Mis Datos - Datos Habilitacion Medicina Comunitaria

Habilitaciones: Se podra consultar un historial de las habilitaciones profesionales que posee el
profesional sanitario. Se mostraran detalles como: la profesion a la que se habilita al profesional,
la autoridad competente que habilita, el tipo de habilitacion, la fecha de habilitacién. Por defecto,

la lista de habilitaciones estara ordenada por el campo “Inicio Habilitacion”, de modo que las mas
recientes apareceran en primer lugar.

Consulta Mis Datos Alta

Medicina Comunitaria i i ilitaci Situacién Profesional

| | - %

Autoridad Competente ‘ Tipo Habilitacién ‘ Inicio Habilitacién ‘

Profesién | Fin Habilitacion

FISIOTERAPEUTA LA RIOIA ENFERMERA EN FUNCION DE TE 01/01/1999

Profesién | FISIOTERAPEUTA
Tipo Habilitadén | ENFERMERA EN FUNCION DE TECNICO
Autoridad Competente [LARIOIA
Inicio Habilitacion |01/01/1993

Fin Habilitacién

Figura 22: Mis Datos - Datos habilitaciones
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Inhabilitaciones: Se podran consultar todas las inhabilitaciones que se han impuesto al
profesional. Se mostraran detalles como: la profesidon para la que se inhabilita al profesional, la
entidad que impone la sancion, el tipo de sancidn, los detalles de la sancidn, la fecha de inicio y

de fin de la sancidn y el documento de la sancidén que se adjuntd en el momento del alta de la

.z
sancion.
Consulta Mis Datos Alta
«  Acreditacion ipci f ili icina © Habilitaciones Inhabilitaciones Situacién Profesional
| | | \ | ® |
Profesion ‘ Entidad Sancionadora | Tipo Sancién | Detalle Sancion ‘ Fecha Inicio Sancién | Fecha Fin Sancion ‘
MEDICO ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTA SUSPENSION

SUSPENSION 05/12f2011 05/12/2013

Profesidn

Entidad Sancionadora
Tipo Sancién

Detalle Sandidén
Fecha Inicio Sancién

Fecha Fin Sancisn

MEDICO

ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
SUSPENSION

SUSPENSION

05/12/2011

05/12/2013

Figura 23: Mis Datos - Datos Sanciones Profesionales

Colegiaciones: Se podra consultar un historial con todas las colegiaciones del profesional. Se
mostraran detalles como: colegio profesional, nimero de colegiado, fecha de inicio y fecha de
finalizacion si la hubiese. Por defecto, la lista de colegiaciones estara ordenada por el campo
“Fecha Alta Colegiacidon”, de modo que las mas recientes apareceran en primer lugar.

Consulta Mis Datos Alta
«  Datos Contacto Datos Datos Colegiacion Acreditacion P TDCH L Medicina Ci Ttart e
| | & | ® \
Colegio Profesional | Nimero de Colegiado | Fecha Alta Colegiacion | Fecha Baja Colegiacion ‘
COLEGIO OFICIAL DE BIOLOGOS DE EXTREMADURA. 422193

01/01/1993

Colegio Profesional
Mimero de Colegiado

Fecha Alta Colegiacidn

COLEGIO OFICIAL DE BIOLOGOS DE EXTREMADURA
422199

01/01/1998

Fecha Baja Colegiacién

Figura 24: Mis Datos — Datos Colegiacion
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Situacion Profesional: Se mostraran un historial con las distintas situaciones profesionales. De
cada una de las posibles situaciones profesionales se podra consultar la siguiente informacion: la
actividad que lleva a cabo el profesional, los centros de trabajo donde desarrolla su actividad, su
situacion laboral, el tipo de contrato, el tipo de jornada, las fechas de inicio y de fin, la funcion, la
categoria, la vinculacion profesional y la informacion de la cobertura de responsabilidad.

Datos Personales Datos Contacte Datos Acdemicos Situaciin Profesional

Profesidng Actividad Sikuscion Laboral Fecha Inicio Situacidn 1w

Sl

Fecha Fin Seluscicn

et MEBEOS FSPECLALISTAS (N ALERGOLOGIA
e d ACTIVO
» IMDEFIMEDRO
Ieermea Lberal WIEMPO PARCIAL
FurCén  ASISTEMCIAL
goria WITULADGG ESPECIALISTA BN ALERGOLOGIA
risoored CLENTAATENA

e Situsccn | A0/18/201%
v|Centros
Fambre Centra Hunicigio Dependencia
FRATERMDAD- MUPRESRA MUTUA COLABCE 8l GECIRAS PRIVADDS

1 registrns encodiFades
«| Cobertura Responsabificdad Cril

SECURD:
olzm 01234

bt SERWICO SALLUD CH
MUTUA
10/10/2015
echalm 10/10/ 3016

Figura 25: Mis Datos - Datos Situacion Profesional
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4.2.1.3 Alta Profesional

A través de la pestafia “Alta” el usuario “Empleador/Gestor Empleador” podra registrar las
situaciones profesionales de los profesionales sanitarios que trabajan en los centros a los que
representa. Esta accion provocara el alta oficial del profesional en el Registro, en el caso de que
no estuviese dado de alta previamente.

El alta se realizara a través de un formulario donde se introduciran los datos personales, datos
de contacto y los propios datos de la situacion laboral del profesional: situacion laboral,
actividad profesional, tipo de contrato, jornada laboral, funcion, vinculacion laboral, fecha de
inicio, fecha de fin, nombre del centro donde se desarrolla la actividad y los datos de la
cobertura de responsabilidad civil.

Consulta Mis Datos Alta

~|/Datos Personales
Tipo Documento Id. | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Namero Id.
Cédiga Control Documento
* Nombre
* Primer Apelido
Segundo Apelido
* Fecha Macimiento &y
Nadionalidad
* Sexo | SELECCIONE UNA OPCION [=]
~|Datos Contacto
Tipo de Contacto | SELECCIONE UNA OPCION [v]

* Contacta

~|Situacion Profesional
* Situacién Laboral | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Profesion/Actividad | SELECCIONE UNA OPCION [=]
*Tipo de Contrato | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Jornada Laboral | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Funcién | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Vineulacion Laboral | SELECCIGNE UNA OPCION [=]
= Fecha Inicio Situacisn &y
Fecha Fin Situacisn &y

~/Centros Situacion Profesional

Centro Municipio Dependencia

Eliminar Centro(s)

~|Centros Disponibles
CCAA | SELECCIONE UNA OPCION [= ]
Provindia | SELECCIONE UNA OPCION [=]
Municipio | SELECCIONE UNA OPCION [=]

Centro Municipio | Dependencia

FRATERNIDAD- MUPRESPA MUTUA COLABOF ALGECIRAS PRIVADOS

SALGUERO MELENDEZ, MARIA DEL MAR ALGECIRAS PRIVADOS

Agregar Centro(s)

~|Cobertura Responsabilidad Civil
*Tipo de Cobertura | SELECCIONE UNA OPCION [ =]
* Namero de Poliza
* Tomador

* Asegurador

* Fecha Inicio Validez By
* Fecha Fin Validez By

Figura 26: Alta Situacion Profesional
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Si al rellenar el nimero de identificacion del profesional, el Sistema detecta que ya existe
informacion de ese profesional, se mostrara un cuadro de dialogo informando de tal

circunstancia y se dara la posibilidad al usuario de que el propio Sistema rellene el resto de
datos personales pulsando el botén “Buscar” del cuadro de dialogo.

Consulta Mis Datos Alta

~/Datos Personales

5. | Dhile =,

X5213039C

Confirmacin

Y& existe un Profesional registrada con el DMI/TIE introducido.

Haga dlick en Buscar para que se rellene automaticamente el resto de los campos, de lo contrario, haga dick en Cancelar e inserte un DMIJTIE diferente,

Buscar Cancelar

Contacto

~/Situacion Profesional

* Situacin Laboral | SELECCIONE UNA OPCION [=]

d-| SELECCIONE UNA OPCION =]

g

SELECCIONE LINA OPCION [=]
£LECCIONE UNA OPCION =]
Gn | SELECCIONE UNA OPCION E
1 FCCIONE UNA OPCION Lj_‘
&y
iy

| Centros Situacion Profesional

Figura 27: Alta Situacion Profesional. Datos Personales

Una vez que el usuario pulse el botdn “Alta” del formulario, recibira una notificacion, en caso de
gue la peticion haya sido enviada correctamente al proceso de control, informando de que el
proceso de envio se ha completado y del identificador de la transaccion.

Consulta Mis Datos Alta
| Datos Personales
Tipo Documento Id, | SELECCIGNE UNA GPCIGN [=]
*pimero Id,
(i) Informacion =

m

La peticién se ha envisdo con exito al proceso de control, el 1D de la peticién es: 201611151504365451396.
|
Naconahidad |
* Sexo | SELECCIONE UNA OPCION [+
~|Datos Contacto
Tipa de Contacto | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Contacto

~|Situacion Profesional

* Situadid

sboral | SELECCIONE UNA OPCIGN [=]

* Profesién{Actividad | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Tipo de Contrato | SELECCIONE UNA OPCION [=]

* Jornad:

al | SELECCIONE UNA GPEIGN [=]
n | SELECCIONE UNa OPCION [
al | SELECCIONE UNA OPCION [=]

- = ES

Figura 28: Confirmacion envio Situacién Profesional
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Por el contrario, si la peticion no pudo ser enviada correctamente al proceso de control, se
recibira una notificacion informando de esta situacion.

Consuita Mis Datos Alta

¥/ Datos Personales
Tipo Documenta Id. | DiNIe
Nimero Id. |X5213039C

Codigo Control Documento

Mombre [SATD
@ Error 8

Primer Apellido | ET TGUMI

=
Ha ocurrido un error en el envio de la peticién. Segundo Apellido

|

Sexo | MASCULING
~|Datos Contacto
Tipo de Contacto | DIRECCION POSTAL [=]
* Contactn | CALLE VALLE INCLAN 28
~ISituacion Profesional

* Situacidn Laboral | ACTIVO [=]

* Profes

‘Actividad | ENFERMEROS ESPECTALISTAS EN ENFERMERIA DE CUIDADOS MEDICO-QUIRURGICOS lz‘

) de Contrato | INDEFINIDO [~
* Jornada Laboral | COMPLETA =
* Funcion | ASISTENCIAL [=]
* Vinculacin Laboral | CUENTA AJENA [~
* Fecha Inido Situadidn | 17/11/2016 [
Fecha Fin Situadcn £

Figura 29: Error envio peticion Alta Situacion Profesional

En el formulario de “Alta Profesional”, el usuario dispone de dos botones mas a parte del
botono de “Alta”, se trata de un botén “Limpiar”, que se utilizara para borrar el contenido de los

diferentes campos del formulario, y un botdn “Cancelar” que retornara al usuario a la pestana
A\} ”
Consulta”.
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4.2.1.4 Gestion de errores de formularios

En todos y cada uno de los formularios que ofrece el Sistema, bien sea para realizar altas o
para llevar a cabo modificaciones de datos introducidos con anterioridad, se efectuara una

gestion de errores para facilitar al usuario la correspondiente tarea.

El Sistema realizara las siguientes comprobaciones, y en caso de encontrar algin error,

notificara al usuario la imposibilidad de continuar con la operacion que estaba ejecutando.

« Campos obligatorios: En todos los formularios existen algunos campos que son
obligatorios para poder llevar a cabo la tarea correspondiente. Se identificaran estos
campos por un asterisco. En caso de intentar enviar un formulario sin haber rellenado

alguno de estos campos, el Sistema informara de la siguiente manera.

Consulta

Mis Datos

Alta

~/Datos Personales

Tipa Dacumento Id. | SELECCIONE UNA OPCION

Cédigo Contral Documenta

* Primer Apellido

@ Error ]

Los mensajes de esta pagina se muestran a continuacion.

Segunda Apellido
*Fecafogmente &
nacionalidad
* Sexo | SELECCIONE UNA OPCION E‘
~|Datos Contacto
Tipo de Contacto | SELECCIONE UNA OPCION E‘
~|Situacién Profesional
* Situadon Laboral | SELECCIONE UNA OPCION \z‘

*# Profesion/Actvidad | SELECCIONE UNA OPCION

*Tipo de Contrato | SELECCIONE UNA OPCION [=]

*# Jornada Laboral | SELECCIONE UNA OPCION E‘
* Funcién | SELECCIONE UNA OPCION [=]
* Vinculadién Labaral | SELECCIONE UNA OPCION [ix]

2

Fecha Fin Situaadn

~|Centros Situacion Profesional

& & campo es cbligatorio.

Nombre © 2 campo es abligatorio.

Primer Apelida & = campo es obligatorio.
FechaNacmisnts (@ £ campo es obligatorio.
Contacto @ = campo e obligatorio.
Fecha Iricio Situacisn @) €l campo es obligatorio.
Nimero de Poliza @ Bl campo es obligatorio.
Tomadar @ = campo es obligatorio.
Asegurador 2l campo es obligatorio.
Fecha Inido Validez @ El campo es obligatorio.

FechaFinvalidez @ B campo es obligatorio.

Centro HMunicipio Dependencia
Bliminar Cantro(s)
~|Centros Disponibles
CCAA | SELECCIGNE UNA OPCION [
Provincia | SELECCIONE UNA OPCIGN
Municipio | SELECCIONE UNA OPCION
Centro Municipio | Dependencia
FRATERNIDAD- MUPRESPA MUTUA COLABOF ALEECTRAS PRIVADOS
SALGLERO MELENDEZ, MARIADELMAR.  ALGECIRAS PRIVADOS

Agregar Centrofs)

~!Cobertura Responsabilidad Civil

*Tipo de Cobertura | SELECCIONE UNA OPCION =]

* Nimero de Poliza

* Tomador

Figura 30: Errores campos obligatorios
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« Formato correo electronico: En los formularios donde se deba escoger un tipo de
contacto, y éste sea “Correo Electrdonico”, se debera cumplir con el formato adecuado
para las direcciones de correo electronico. En caso de intentar enviar un formulario sin
cumplir con el formato adecuado, el Sistema informara de la siguiente manera.

~/Datos Contacto @ trror m

*Tipo de Contacto | CORRED ELECTRONICO
2 El Contacto @ El formato de la direccidn de email no es correcto

* Contacto Icorreuincorecto

Figura 31: Errores formato correo electrénico

+ Formato de fechas: En los formularios donde se deba rellenar alguna fecha, se
debera cumplir el con el formato adecuado para las fechas, éste sera “dd/MM/AAAA”.
En caso de intentar enviar un formulario sin cumplir con el formato adecuado, el
Sistema informara de la siguiente manera.

~|Datos Personales

* Tipo Documento Id. | NIF

e e @ Error: La fecha no tiene el formato correcto.
' Introduzca una fecha en &l mismo formato que en este

Cadigo Control Documento | 0017 ejemplo: 29/11/1998

* Nombre | CECILIO Ejemplo: 29/11/1998

* Primer Apellido | SANCHEZ

Segundo Apellido | ROMAN | @
* Fecha Nadmiento F‘@
* Nacionalidad | ESPANCLA
* Sexo | MASCULINO El

Figura 32: Errores formato fecha

» Rango de fechas: Existen algunos formularios se pide introducir un rango de fechas,
es decir una fecha de inicio y una fecha de fin. El sistema llevara a cabo
comprobaciones para identificar que la fecha de fin, siempre sea mayor que la fecha de
inicio. En caso de intentar enviar un formulario sin cumplir con este requerimiento, el
Sistema informara de la siguiente manera

Error: La fecha de finalizacion de la situacion de
actividad no puede ser anterior a la fecha de inicio.

La fecha de finalizacion de la situacidn de actividad no

~|Situacion Profesional (%]

* Situacion Laboral | DESEMPLEADO | puede ser anterior & la fecha de inidio.
* Fecha Inicio Situacidn | 1/04/2015 @ Ejemplo: 29/11/1998
Fecha Fin Situacién | Bojo3/2015 E"@

Figura 33: Errores rango de fechas
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4.2.2 Carga de Ficheros

El usuario con perfil “Empleador/Gestor Empleador” visualizara la siguiente informacion cuando
seleccione la opcion del mend lateral “Carga de Ficheros”

Situadiones Profesionales Historzal Ficheros Peticiones Fichero

~|Carga Fichero Situaciones Profesionales

T [rE———

(o) (e

Figura 34: Carga de Ficheros

En la imagen anterior se observan tres pestafias que permitiran al usuario que acceda al
Sistema gestionar la carga de situaciones profesionales existentes en los centros a los que
representa de forma masiva. A través de cada una de las pestafias se accedera a las siguientes
funcionalidades.

« Carga: En esta pestafia nos encontramos un formulario donde se cargaran los ficheros
de situaciones profesionales existentes en los diferentes centros sanitarios a los que
representa el usuario para su procesamiento de forma masiva (iError! No se
encuentra el origen de la referencia.). Para mas informacion, consultar el
documento Manual Entidades Privadas - Carga Ficheros REPS.V.1.0.doc

En el formulario anterior hay icono con un simbolo de interrogacion. A través de este
icono, el usuario podra acceder a una pantalla en la que podra leer una breve
descripcion del proceso de carga de ficheros

Registro Estatal de Profesionales Sanitarios (REPS)

Debe descargar e fichera de colegiaciones que ests en ls pagina v relienarlo con la informacisn necesaria respetando = formato.

2| Descarga fichero

Figura 35: Informacion carga masiva ficheros

En esta misma pantalla, el usuario podra descargar al fichero .xIsx que debe utilizar
para realizar las cargas masivas por fichero.
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Informacién Ficheros

2| Descripdon
Descarga fichero

|

Descarga fichero Colegiadones

Abriendo colegiacionesisx @
Ha elegido abrir:
& colegiaciones.xdsx
que esi Hoja de cdlculo de Microsoft Excel
de: https://arq-soa-ril-sns-d-01-vs-forms-cc.msc.es

¢Qué deberia hacer Firefox con este archive?

@ Abrir coni | Microsoft Excel (predeterminada) -

) Guardar archivo

[7] Hacer esto autométicamente para estos archivos a partir de shora

© Ministerio de Sanidad, S

Figura 36: Descarga fichero carga masiva

Historial: En esta pestafia se podra visualizar todos los ficheros de Situaciones
Profesionales que haya enviado el usuario conectado hasta la fecha.

Situacionas Profesionales Historial Ficharas Peticiones Fichero
¢ =1 8 B)  SHECCICE LA OFCION = % & |
; Fecha Envio Estado '

1 registros encontrados

Figura 37: Historial Ficheros Situaciones Profesionales
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En la anterior imagen se observa una tabla que muestra todos los ficheros enviados por
el usuario, en la que se muestra los siguientes datos:

El identificador devuelto por la aplicacién en el momento del envio del fichero

El nombre del fichero que se envi6

Fecha de envio del fichero de Situaciones Profesionales

Estado de procesamiento en el que se encuentra el fichero enviado

La fecha en la que el fichero paso al estado de procesamiento actual en el que se
encuentra

Usuario que realizo el envio del fichero

En la dltima columna de la tabla se encuentra un botdn “Peticiones” para cada
fichero que se envio, y éste redirigird al usuario a la pestana “Peticiones Fichero”,
donde se podra ver la informacion de las peticiones incluidas en cada fichero.

O o0 o0ooo

o o

« Peticiones Fichero: A esta pestafia se accedera a través del botdn situado en cada
linea de la tabla expuesta en la pestana “Historial”, e incluira la informacion relativa a
cada una de las peticiones incluidas en el fichero seleccionado.

Situaciones Profesionales Historial Ficheros Peticiones Fichero
¢ B B B SELECCIONE LW OPCION
Hombre Fichero | 14, Peticidn e 1d. Profesional Fecha Peticién Tipo Peticidn
1 PrivaeacSd il ot st ] armnaE L7/ - D000:00 APROVESIONAR: STTLIACTONES PROFESICRIALES CA PETICICH FOIALLIADA £0R3
2 shuscomesPrivadssSa und: 240984308671 134058 3724 032544100 AT7/2014 - 00:00:00 APROVISIONAR STTUACIONES PROFESIONALES CAPETICION FIHALIZADA CORRE

Figura 38: Peticiones Fichero Situaciones Profesionales
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4.2.3 Gestion de Usuarios

Cuando el usuario con perfil “Gestor Empleador” selecciona la opcion del menl lateral
“Usuarios” en la parte central de la pantalla se mostrara la siguiente informacion. ( el usuario
con perfil “Empleador” no dispondra de esta opcion en el menu lateral)

Consulta Al HModificackin

&l

Primer Apellido

1 registros encontrados
Conibros suario
Dependenci Hombee Contro Mumicipio

PRIVADGS SALELERD MELENDEY, MAHLA GEL MAR ALECHAS

PRIVALGS FRATERNIGAG- MUPRESFA MUTLIA COLAECRADDRA ALGECTAS

2 regtros encontrados

Figura 39: Gestion de Usuarios

En la imagen anterior se observan tres pestaiias con las distintas acciones que puede realizar el
usuario conectado sobre el resto de usuarios representantes del centro o centros.

4.2.3.1 Consulta de Usuarios

A través de la pestafia “Consulta” el usuario con perfil “"Gestor Empleador” podra visualizar una
pantalla que estara dividida en dos, donde se mostraran todos los detalles de los usuarios que
actlan como representantes de alguno de los centros sanitarios a los que representa el usuario
que realiza la consulta.

En la seccién superior se ubica una tabla que contiene los datos personales y el correo
electronico de contacto de todos los que se mencionan en el parrafo anterior. Esta tabla
dispone de las correspondientes opciones para filtrar y ordenar los resultados, y de ese modo
facilitar las busquedas. En la Ultima columna de cada registro de la tabla se encuentra un botén
“Modificar”, que permitira al usuario conectado modificar los datos del usuario seleccionado en
la tabla.

En la seccion inferior se mostrara una tabla que indicara los centros asociados al usuario

seleccionado en la tabla superior, es decir los centros sobre los que se permitira actuar al
usuario seleccionada.
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4.2.3.2 Alta de Usuarios

A través de la pestaiia “Alta” se podra acceder un formulario para registrar nuevos usuarios que
representen a algunos de los centros de los que el usuario conectado es representante.

Consilta Alta Hidificacion

= DALDS Personakes

=~ Tipo Usuario

s | S EADOR

]

= Centros Usuario

Centra Hnkcipsio Depeadencia

U registras encontradas

(S Controds) |

= Centres DEponibles
Ok | SFLECOIONE UMA cPoion [x]

Diependecia

2 reqistros encontrados

([ gregar Centrats) |
| RO L.,

() (e ) | Cancsbr )
& L . _’|

Figura 40: Formulario Alta Usuarios

En este formulario se deben introducir: los datos personales del usuario, la direccién de correo
electronico, el tipo de usuario (Empleador o Gestor Empleador) y los centros que tendra
asociado el nuevo usuario. Se podra seleccionar dichos centros en una tabla en la que
muestran todos los centros que el usuario conectado tiene asociados.
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4.2.3.3 Modificacion de Usuarios

El usuario no podra acceder a esta funcionalidad a través de la pestafia de la parte superior.
Accedera a través de los botones “Modificar” de la tabla superior de la pestafia “Consulta”.

Alta Modificacion

¢ B & | @ | g

NIF Nombre Pemer Apelindo Gequnds Apelida E-mail |

1 - I FRANCISCO VICENTE SANCHEZ. juiito Bcorres.es

Fiil

1 registros encontrados

Figura 41: Acceso formulario Modificacion Usuario

Cuando el pulse el botdn “Madificar” de alguno de los usuarios de la tabla, el Sistema mostrara
un formulario con los datos actuales de dicho usuario.

Consulta Alta Modificacion
~/Datos Personales
NIF
TOCAR]
Primer Aps!
Segundo Apslido [A
* E-mail | cficticio@externas.msssies
~|Tipo Usuario
* Tipo Usuario | GESTOR EMPLEADOR =
~|Centros Usuario
Centro Municipio ‘ Dependencia
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ALCOLEIA INSTITUTO DE GESTION SANITARIA INGESA
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTG ASPARRENA INSTITUTG DE GESTION SANITARIA INGESA
2 registros encontrados
~|Centros Dispoenibles
CCAA | SELECCIONE UNA OPCION [
Provincia | SELECCIONE UNA OPCION [=]
Municipic | SELECCIONE UNA OPCION [+
‘ Centro | HMunicipio | Dependencia ‘
1 HOSPITAL DOCE DE OCTUBRE BENEIUZAR INSTITUTO DE GESTION SANITARIA INGES
2 HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO ASPARRENA INSTITUTO DE GESTION SANITARLA INGES
3 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ALCOLEIA INSTITUTC DE GESTION SANITARIA INGES
4 HOSPITAL LA PAZ BENEJUZAR INSTITUTO DE GESTION SANITARLA INGES

4 registros encontrados

Agregar Centro(s)

Figura 42: Formulario Modificacion Usuario

En el formulario anterior se podran cambiar los valores del correo electronico de contacto, el
tipo de usuario, y los centros asociados. Tal y como se puede observar en la imagen anterior

existen dos tablas. Una de ellas contiene los centros asociadas al usuario seleccionado y otra
con todos los centros disponibles.
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4.2.4 Gestion de Peticiones

Los usuarios con perfil “Empleador/Gestor Empleador” del Sistema REPS accedera a la siguiente
pantalla cuando seleccione el boton “Peticiones” del menu lateral izquierdo.

‘Consulta
& | B ‘ B ‘ & | SELECCIONE UNA OPCION ‘ SELECCIONE UNA OPCION
| 1d. Peticién | mword.profesional | Fecha Peticion | Tipo Peticidn |
4 201609261106592351217 X5213039C 26/09/2016 - 11:06:59 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U VALIDANDO IDENTIFICACION PERSONA
5 201609261118417971218 X5213039C 26[09/2016 - 11:18:41 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U VALIDANDO IDENTIFICACION PERSONA
6 201609361152097591218 X5213039C 26/09/2016 - 11:52:09 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U VALIDANDO IDENTIFICACION PERSONA
7 201609261218527061221 X5213039C 26[09/2016 - 12:18:52 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PROCESANDO DATOS PETICION
B 201609261259559641222 X5213039C 26/08/2016 - 12:59:56 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
9 201609261549116751223 X5213035C 26/08/2016 - 15:45: 11 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALTZADA CORRECTAMENTE
10 201609261617581211224 X5213039C 26/09/2016 - 16:17:58 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
11 201609261714367471225 X5213036C 26/08/2016 - 17:14:36 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
12 201609141343377411095 X5213039C 14/05/2016 - 13:43:37 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION PENDIENTE DE INICIO
13 20161907 16kkayyv 077403232 18/07/2014 - 00:00:00 APROVISIONAR SITUACICNES PROFESIONALES CA PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
14 2016071945054047 032544 10w 18/07/2014 - 00:00:00 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES CA PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
15 201610041056385851295 X5213039C 04/10/2016 - 10:56:38 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
16 201603141522421571057 X5213035C 14/03/2016 - 15:22:42 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PROCESANDO DATOS PETICION
17 201609141626445231098 X5213039C 14/05/2016 - 16:26:44 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
18 201609141642301141088 X5213036C 14/02/2016 - 16:42:30 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
19 201609151052359531116 X5213039C 15/05/2016 - 10:52:35 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
20 201609151208569801118 X5213039C 15/03/2016 - 12:08:57 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALIZADA CORRECTAMENTE
21 201609271309246841235 X5213039C 27[09/2016 - 13:09:24 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PROCESANDO DATOS PETICION
22 201609271313027191236 X5213039C 27/09/2016 - 13:13:02 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PROCESANDO DATOS PETICION
23 201609271630588811237 X5213035C 27/03/2016 - 16:30:55 APROVISIONAR SITUACIONES PROFESIONALES 1U PETICION FINALTZADA CORRECTAMENTE
e |onaconorirasicconinm asanane dalaiaie smatoas AR TSI AR ST I ACTAIES ARASEE TNl SE 11 ETTT AN B T7 AR A FARRECTAREATE

32 registros encontrados

i

Figura 43: Formulario Modificacion Usuario

b

En la anterior imagen, se podra visualizar una tabla con todas las peticiones enviadas al sistema
por parte de usuario que estd conectado en ese momento.

La informacién que muestra la tabla acerca de las peticiones que se muestras es la siguiente:

« El identificador devuelto por la aplicacion en el momento del envio de la peticién
«  Numero de identificacion del profesional afectado por la peticion
«  Fecha en la que se envid la peticién

«  Tipo de peticién enviada

«  Estado en el que se encuentra la peticion
« Lafecha en la que el fichero paso al estado de procesamiento actual en el que se encuentra

Dado que el volumen de registros que puede mostrar esta tabla puede ser muy alto, se ha
dispuesto un filtro en la parte superior de la misma para facilitar al usuario la busqueda de
peticiones utilizando diferentes criterios como:

« Id Peticion

«  Numero de Identificacion del profesional afectado por la peticion

»  Fecha de Peticién
« Tipo de Peticion
«  Estado de la peticion

Consulta

1 s o 2cionEs 200 oz = oE 1
2 pee = = o2
3 oz APRDVISIONAR COEEIATIONES PEmICON FRNDIENTE 2 1D
a sy AFROVISIONAR CATD COHTACT FETICION FRNCIENTE CE D
s T e oS s = = o2
i auseren PRSI AR S TUATIONES PREFESINAES 1 FEIaoN FENCIENTE CE TaD

Figura 44: Filtro tabla peticiones
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